
 

 
PERFIL PARA LA CONTRATACIÓN DE MONITORES PARA DESARROLLAR TALLERES  EN 
PROGRAMA “ACTIVA TU BARRIO” 

 

1. Objetivo  general 

Crear un ambiente inclusivo y motivador donde los participantes puedan desarrollar sus 
habilidades físicas, emocionales y sociales. A través de programas bien estructurados y 
dinámicos. 

2. Objetivos específicos 

Fomentar el crecimiento personal y el trabajo en equipo, promoviendo un estilo de vida 
activo y saludable. 

Inspirar a los participantes a alcanzar su máximo potencial en las áreas de deporte y 
recreación, contribuyendo así a su bienestar integral y satisfacción personal. 

3. Especificaciones técnicas del servicio   

Actividades: 

Implementar programas de entrenamiento y actividades adaptadas a las necesidades y 
niveles de habilidad de cada grupo de participantes, con el fin de mejorar sus destrezas 
técnicas, fortalecer su condición física y fomentar valores de trabajo en equipo y respeto. 
Asimismo, ofrecer retroalimentación individualizada y seguimiento constante para 
garantizar el progreso continuo de cada participante en las disciplinas de fútbol, basquetbol, 
zumba y tejido. 

Habilidades: 

 

 Excelentes habilidades de comunicación verbal y escrita. 

 Capacidad para motivar e inspirar a los demás. 

 Organización y capacidad para gestionar múltiples tareas. 

 Adaptabilidad y flexibilidad para ajustarse a diferentes entornos y audiencias. 

 Pasión por el aprendizaje continuo y el crecimiento personal y profesional. 

 

Número de Jornadas: 3 talleres por cada sector, En total 30 horas semanales aprox. Cada 
jornada tendrá 3 talleres en distintos sectores de Buin.  

Modalidad: Presencial 

Horario: lunes a viernes de 18:00 a 21:00 (Podría ser día sábado excepcionalmente)  

Lugar: 6 Sector de Buin (Buin centro, Maipo, Linderos, Alto jahuel)  

Remuneración: $579.710 Bruto mensual ($500.000 Liquido) desde abril a diciembre del 2024. 



 

Condiciones especiales: Los monitores deben contar con su equipamiento para realizar taller 
como en modo préstamo para la actividad. 

Documentos a presentar:  

 

- Curriculum Vitae.  

- 2 cartas de recomendación donde se detalle la experiencia de trabajo 
facilitando talleres. 

- Certificado de inhabilidades para trabajar con menores (Caso de taller con 
menores de edad, lo puedes obtener en la página del Registro Civil) 

  

5. Periodo de recepción de documentos:   

Del 03 de Abril al 08 de Abril del 2024 hasta las 12:00 Hrs. 
 


